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CIRKULARE OM
TIJENESTEREJSEAFTALEN

(Til samtlige ministerier mv.)

1. INDLEDNING

Personal estyrelsen og Statsansattes Kartel, Statstjenestemaandenes Centralorga-
nisation I, Akademikernes Central organisation, Laaernes Central organisation
og Overenskomstansattes Central organisation har indgaet vedlagte aftale af 30.
juni 2000 om tjenesterejser.

Aftalen trader i kraft pr. 1. august 2000, idet dog bestemmelsen i aftalens § 15,
stk. 2, om kilometergraensen allerede traeder i kraft pr. 1. januar 2000.

2. /ENDRINGER I AFTALEN

Baggrund

AEndringernei tjenesterejseaftalen har bl.a. baggrund i de aandringer, der blev
gennemfert i ligningslovens bestemmelser om den skattemaessige behandling
af rejsegodtgarelser mv. ved lov nr. 955 af 20. december 1999.

Endringer
Af vaesentlige aandringer | forhold til den tidligere tjenesterejseaftale kan
naevnes.

- Tjenestergjser i Danmark og pa Faa gerne

For tjenesterejser i Danmark og pa Faargerne, der er forbundet med overna-
ning, og som varer minimum 24 timer, udbetales som hidtil time- og dagpenge
(88 20 og 22).

Hvis den ansatte anmoder om det, kan tjenestestedet dog i stedet tillade, at

rimelige merudgifter til de tre hovedmaltider refunderes mod dokumentation,
samt at der ydes et belgb til dagkning af smaforngdenheder mv. (8§ 20, stk. 2).

- Forhgjelse af dagpengesatsen



Dagpengesatsen er for nogle lande blevet forhgjet - herunder satsen for Dan-
mark og Faagerne — mens den for andre lande er blevet nedsat.

- Mulighed for lokal forhgjelse af dagpengesatserne
Dagpengene for Danmark og Faa@erne samt en raskke udenlandske destinati o-
ner kan ved lokal aftale forhgjes op til et angivet maksimum.

En sadan forhgjelse kan aftales at vaare generelt gaddende eller kan vaae
begraanset til saalige tjenestergjser, lande, byer eller saalige destinationer mv.
| det enkelte land. Derimod er det ikke hensigten, at der skal differentieres
mellem ansatte med forskellig Ianindplacering, rang eller lignende.

- Udokumenteret nattillasy
Lokale aftaler om ydelse af udokumenteret nattillaay er bortfaldet, idet satsen
for udokumenteret nattilleeg er centralt fastsat.

- Udstationering

Nedsadtelsen af time- og dagpenge samt hotel dispositionsbel gb og udokumen-
teret nattillaeg fra og med den 29. dag under udstationering i Danmark er
andret fra 1/3 til 1/4.

- Karselsgodtgerelse

Maksimumgramsen for ydelse af godtgarelse efter hgj sats for karsel i1 privat
bil eller pa privat motorcykel aandres fra 12.000 til 20.000 km. i et kalenderar
med virkning fra 1. januar 2000.

Oversigt over former for godtgarelse af merudgifter til maltider o.l. pa tjene-
steregjser

Nedenstdende skema viser hovedprincipper for godtgerelse af merudgifter til
maltider o.l. under tjenesterejser.



Tjenestergser uden | Tjenesterg ser med over - Udstationering
overnatning/ min- | natning og af minimum 24
dreend 24 timers |timersvarighed
varighed
Danmark og | Udlandet
Fergerne | og Grenland
(819 (8 20) (821) (833
Time- og dagpenge + Tjenestestedet +
> kan tillade
Refusion af rimeli-
ge merudgifter mod :
dokumentation s -krj enestestedet + s
an tillade
samt ydelse af pro-
centgodtger else
Refusion af rimeli- Kun for an- Mulighed for
ge merudgifter mod sattei Ir. 37 og lokal aftale for
dokumentation + derover (jf. 8 afgraansede grup-
51) > per (8 34, stk. 2)
samt for enkelt-
personer (jf. §
51).

Tjenestergjser, hvor der ydes time- og dagpenge

Hvis der ydes gratis maltider i tilknytning til tjenestergjser, hvor der ydes time-
0g dagpenge, reduceres time- og dagpengebel gbet med 15% for morgenmad,
30% for frokost og 30% for middag.

Ved ydelse af samtlige 3 hovedmaltider udbetales der siledes 25% af time- og
dagpengebel gbet til daskning af smafornadenheder mv.

Tjenestergjser, hvor merudgifter refunderes mod dokumentation

Hvis der ydes gratis maltider i tilknytning til tjenesterejser, hvor merudgifter til
madltider refunderes mod dokumentation, og der ydes procentgodtgerelse, kan
merudgifter vedrarende samme hovedmaltid(er) ikke refunderes mod doku-
mentation.

Ved ydelse af samtlige 3 hovedmaltider kan merudgifter til maltider sdledes
ikke refunderes. Ydelse af gratis maltider pavirker dog ikke retten til procent-
godtgarelse, jf. § 20, stk. 2 og 8§ 21, stk. 2.



3. GENERELLE BEMARKNINGER

Personkreds

Aftalen gadder for tjenestemaand og tjenestemandslignende ansatte samt for
ansatte omfattet af overenskomster indgaet pa den ene side af, eller efter
bemyndigel se fra Personal estyrel sen, og pa den anden side af de underskriven-
de centralorganisationer eller organisationer, der har tilsluttet sig disse.

Aftalens regler og satser vil ogsa kunne finde vejledende anvendelse for
statsligt personale i gvrigt, som har haft merudgifter pa tjenesterejser.

Merudgifter

Aftalensformd er at daskke de merudgifter, der er forbundet med tjenesterg-
ser. Ved merudgifter forstas alene de ekstraudgifter, som den ansatte paf ares
paen tjenesterejse.

Der kan derfor ikke hverken direkte eller indirekte gives gkonomisk kompen-
sation for ulemper e.l. Honorering for eventuelle ulemper, f.eks. saaligt bela
stende rejseaktivitet eller varetagelse af ssalige opgaver i forbindelse med
tjenesterejser, ma ske via de muligheder, der ligger i den lokale l@ndannel se.

Kompetence

Hvor der i aftalen skal gives godkendelse, foretages skan ell., ligger kompeten-
cen hos pagad dende ministerium eller hos den institution, virksomhed mv.,
som afgarel seskompetencen eventuelt er blevet delegeret til. Den myndighed,
der faktisk har kompetencen, kaldes i aftalen for ”tjenestestedet”.

Samarbejdsudvalg

Hvis tjenestestedet fastsadter retningdinier for den lokale anvendelse af regler-
nei tjenesterejseaftalen, vil det vaae naturligt forinden at behandle disse i
samarbejdsudval get.



Bemyndigelse

Hvor der i aftalen er adgang til at indga lokale aftaler, forudsadtes det, at
kompetencen til at indga sadanne aftaler pa savel arbejdsgiversiden som ar-
bejdstagersiden delegeresi videst muligt omfang.

Rejsebureauydelser — herunder hoteller

Statens og Kommunernes Indkgbs Service A/S har indgaet rammekontrakter
om rejsebureauydelser, der bl.a. omfatter anvisning mv. af hoteller. Disse
hoteller ber benyttesi det omfang, det er muligt. Oplysning om hotellerne fas
ved henvendelse til Statens og Kommunernes Indkgbs Service A/S dller
rejsebureauerne Carlson Wagonlit Travel eller DSB Rejsebureau.

Forsikring
Vedrarende forsikringstegning henvises til Finansministeriets cirkulage af 1.
juli 1998 (Fmst. nr. 065-98) om tjenestergjseforsikringen samt til aftalens § 52.

Regulering

Alle satser (transportgodtgerel se, udokumenteret nattillaay, time- og dagpenge,
procentgodtgerel se samt hotel dispositionsbel gb) reguleres én gang arligt pr. 1.
januar.

Satsreguleringscirkuleere

Med dette cirkulaae udsendes kun regel sedtet om tjenestergjser. De regulerede
satser vil blive udsendt i et saaligt satsreguleringscirkulagre, som Personal esty-
relsen udsender arligt, normalt 1. januar.

Der udsendes et ekstraordinaat satsreguleringscirkulaae pr. 1. august 2000.

Bonuspoint

Bonuspoint, rabatter o.l. optjent i forbindelse med tjenestergjser tilharer tjene-
stestedet og ma kun anvendes i forbindelse med tjenesterejser. Tjenestestedet
har pligt til at sikre, at optjente bonuspoint, rabatter 0.l. anvendes efter hensig-
ten med henblik pa at reducere ingtitutionens samlede omkostninger til tjene-
stergjser.



Oplysningspligt til skattemyndighederne
For de offentlige arbejdsgivere er der oplysningspligt over for skattemyndig-
hederne om udbetaling af godtgerelse efter tjenesterejseaftalen.

Oplysningspligten omfatter:

- Time- og dagpenge

- Transportgodtgarelse (for kersel i privat bil eller pa privat motorcykel samt
for benyttelse af privat knallert eller cykel)

- Udokumenteret nattillaeg

- Procentgodtgerelse

Safremt der ikke udbetales maksimumsatser for time- og dagpenge, hhv.
procentgodtgarelse i henhold til tjenesterg seaftalens § 22, stk. 3, kan det vaae
nadvendigt, at tjenestestedet attesterer dette til brug for den ansattes dokumen-
tation over for skattemyndighederne.

Neermere vejledning
Naamere veledning om anvendelse og fortolkning af aftalens bestemmel ser
findesi kap. 23 i Finansministeriets Personal eadministrative Ve ledning (PAV).

4. BEMZAERKNINGER TIL DE ENKELTE BESTEMMELSER

Ad 81, stk. 1

Aftalen gadder for ansatte inden for det definerede omrade, forudsat at tjene-
sterejsen udfares som et led i ansadtel sesforholdet, herunder tjenesterejser i
forbindelse med tilskudsfinansierede aktiviteter (forskningsradsmidler, EU-
finansierede projekter e.l.).

Ad 81, stk. 4
Opmaaksomheden henledes bl.a. pa saalige bestemmel ser om:

- Nordisk tjenestemandsudvekdling, jf. cirkulagre af 16. august 1999 om
nordisk udveksling af personalei statsadministrationen (Fmst. nr. 043-99)

- Ph.d.-stipendiater, jf. cirkulaae af 25. november 1997 om |gnnede ph.d.-
stipendiater (Fmst. nr. 67/97)

- Kandidatstipendiater, jf. cirkulaae af 22. juni 1993 om stillingsstruktur ved
hgjere uddannel sesinstitutioner under Undervisningsministeriet (APD nr.
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44/93), cirkulagre a 5. marts 1997 om stillingsstruktur for videnskabeligt
personale med forskningsopgaver ved sektorforskningsinstitutioner (Fmst.
nr. 15/97) samt cirkulaare af 5. marts 1997 om stillingsstruktur for viden-
skabeligt personale med forskningsopgaver ved arkiver, biblioteker, museer
mv. under Kulturministeriet (Fmst. nr. 19/97).

Ad 8§13, stk. 3
Rabatordninger mv. kan anvendes, hvis der er enighed herom mellem den
ansatte og tjenestestedet.

Ad 818, stk. 2

| det omfang, der ydes gratis maltider i tilknytning til tjenesterejsen, reduceres
time- og dagpengene, jf. § 22, stk. 4. Ydelse af gratis maltider pavirker ikke
retten til deni § 20, stk. 2 og 8 21, stk. 2, naavnte procentgodtgerel se.

Ad §19

Pa tjenesterejser, der varer mindre end 24 timer, godtgares rimelige merudgif-
ter til maltider o.l. mod dokumentation. Ved afgerelsen af, hvorvidt der er tale
om rimelige merudgifter, er det ikke afgerende, om maltidet indtages inden for
eller uden for normal arbejdstid, men méa afhaange af en samlet vurdering af,
om den ansatte er pafart rimelige merudgifter.

Ad 8§21, stk. 1

Der kan kun refunderes merudgifter til de 3 hovedmaltider. Udgifter til sm&
forngdenheder mv. godtgares med procentgodtgerelse i henhold til § 21, stk.
2.

Ad 820, stk. 209 8§ 21, stk. 3

Der kan ikke pa den samme tjenesterejse ydes godtgearel se efter mere end ét af
de i § 18 naevnte principper. Der kan saledes ikke pa en tjenesterejse, der er
forbundet med overnatning, og som varer 24 timer eller mere, den ene dag
ydes time- og dagpenge og den anden dag refusion af merudgifter til maltider
samt procentgodtgerel se.

Ad 832, stk. 1

Lokale aftaler om ydelse af udokumenteret nattillasg i henhold til tjenesterese-
aftalen af 8. marts 1999 er bortfaldet, jf. § 49, stk. 2.

Ad § 34, stk. 1



Det bemagkes, at time- og dagpenge som udgangspunkt er skattefri i indtil 12
maneder efter de nugaddende skatteregler, jf. ligningslovens § 9A, stk. 5,
sdledes som denne er affattet ved lov nr. 955 af 20. december 1999.

Ad 8 34, stk. 2

Den lokale aftalemulighed for under udstationering at yde godtgerelse af
merudgifter mod dokumentation, i stedet for time- og dagpenge, kan gadde for
hele eller dele af udstationeringsperioden.

Selv om merudgifter godtgeres mod dokumentation, ydes der ikke procent-
godtgarel se under udstationering.

Refusion af merudgifter mod dokumentation vil som udgangspunkt ikke veare
skattepligtig efter de nugaddende skatteregler.

Ad §35

Nedszdtelse af godtgarelser kan tidligst ske 28 dage efter, at den ansatte har faet
oplyst, at der er tale om udstationering. Nedsadtel sen sker sdledes med virkning
fra en senere dag end den 29. dag, safremt den ansatte farst senere er blevet
oplyst om, at der var tale om en udstationering. Det anbefales, at meddelelse
om udstationering sa vidt muligt sker skriftligt.

Ad 8§42

Tjenestestedet kan tillade hjemrg/ser med fly fra og til destinationer i Danmark
og pa Feagerne, hvis det i den konkrete situation er det mest hensigtsmaessige
og gkonomiske for tjenestestedet. Under samme betingel ser kan tjenestestedet
tillade, at den ansatte benytter privat transportmiddel mod at f& udbetalt godit-
garelse pr. km i henhold til § 14, dog maksimalt med et belgb, der svarer til
udgiften til billigste offentlige transportmulighed, jf. 8 10, stk. 2 og 3.



Ad 8§44, stk. 4

| henhold til ligningsloven kan Ligningsradet fastsadte en hgjere skattefri sats
for lande med et saaligt hgjt omkostningsniveau. Dagpengesatserne vil blive
forhgjet i samme omfang, og de forhgjede satser vil fremga af det til enhver
tid gaddende satsreguleringscirkulaae.

Ad § 50
Medmindre andet fremgar af de enkelte bestemmelser, kan reglerne i aftalen
kun fraviges efter bemyndigel se fra Personal estyrel sen.

Ad §51
Et valg af godtgerelsesprincip truffet i henhold til tidligere tjenesterejseaftaler
er bindende indtil den tidligere periodes udiab, dog hgjst 2 ar.

Der kan dog inden for 3 maneder fra aftalens ikrafttrasden indgas aftale mellem
tjenestestedet og den ansatte om, at et tidligere truffet valg om afregning mod
dokumentation bortfalder.

Ad 8§52

Tjenesterejseforsikringen beror pa en aftale indgaet mellem Statens og Kom-
munernes Indkabs Service A/S og det forsikringsselskab, der til enhver tid er
valgt efter forudgaende EU-udbud. Det neamere indhold af de naevnte forsik-
ringer samt tjenesterejseforsikringens daskningsomrade fremgar af den til
enhver tid etablerede forsikringsordning. Den for tiden gaddende forsikrings-
ordning fremgar af Finansministeriets cirkulage nr. 122 af 1. juli 1998 om
tjenesterg seforsikringen (Fmst. nr. 065-98).

5. IKRAFTTRADEN MV.

Cirkulagret traeder i kraft den 1. august 2000, idet dog bestemmelsen om ki-
lometergramsen allerede traeder i kraft den 1. januar 2000.
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Den 1. august 2000 ophaaves cirkulaare om tjenestergj seaftalen af 8. marts 1999
(Fmst. nr. 011-99).

Finansministeriet, Personalestyrelsen
Den 30. juni 2000

P.M.V.
E.B.

Marianne Ho
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AFTALE OM
TIJENESTEREJSER

KAP. 1. AFGRANSNINGER, DEFINITIONER OG SARLIGE
BESTEMMELSER

§ 1. Aftalens omrade

Aftalen gadder for tjenestemamnd og tjenestemandslignende ansatte. Aftalen
gadder endvidere for ansatte omfattet af overenskomster indgaet pa den ene
side &, eller efter bemyndigelse fra Finansministeriet, og pa den anden side af
de underskrivende central organisationer, eller organisationer, der har tilduttet
sig disse.

Stk. 2. Aftalen gadder ikke for ansatte med fast tjenestested i Grgnland.

Stk. 3. Aftalen gadder for tjenestergiser i Danmark samt til, i og fra Feagerne,
Grenland og udlandet.

Stk. 4. Aftalen gadder ikke for tjenesterejser, hvor den ansatte far sine merud-
gifter daskket i henhold til lov mv., andre aftaler, ssarlige godtgerel sesordninger
| gvrigt, eller for personalegrupper, hvor der specifikt er aftalt en undtagelse
frade generelle regler.

§ 2. Formal
Aftalens forma er at godtgare de merudgifter, som en ansat pafaresi forbin-
delse med tjenestergjser.

8 3. Tjenesterejse. Definition
For at der kan tales om en tjenestere se forudsadtes,

- atrgjsen er et ngdvendigt led i tjenesten, og
- a den af tjenestestedet godkendes som en tjenesterejse.

8 4. Tjenesterejsens tilretteleeggelse
Det er tjenestestedet, der tilrettelasgger tjenesterejsen.
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8 5. Tjenesterejsens laeengde og varighed
En tjenestergjses lamgde og varighed beregnes normalt med tjenestestedet som
start- og slutpunkt.

Stk. 2. Hvis tjenestergsen har et andet start- og/eller dutpunkt end tjenesteste-
det (f.eks. bopaden), og det ikke vil vage rimeligt for den ansatte eller tjeneste-
stedet, at tjenestestedet er start- og sutpunkt, kan det faktiske start- og/eller
slutpunkt efter konkret vurdering anvendes ved beregningen.

8 6. Betalingskort

Tjenestestedet kan bestemme, at betalingskort skal benyttes pa tjenesterejser.
Tjenestestedet afholder i safald udgifter til oprettelse og vedligehol delse samt
|gbende udgifter ved kortets benyttel se pa tjenesterejser.

8 7. Andre tjenstlige udgifter
Nadvendige tjenstligt begrundede udgifter, som ikke er omtalt i aftalen, refun-
deres mod dokumentation.

§ 8. Dokumentation

Hvis dokumentation ikke kan fremskaffes, eller dokumentation er bortkom-
met, kan udgifter, der ifglge aftalen kan refunderes mod dokumentation,
undtagelsesvis refunderes mod personlig erklaaing.

KAP. 2. UDGIFTER TIL TRANSPORT

8 9. Merudgifter
Den ansatte kan kun fa refunderet de merudgifter til transport, som tjenesterej-
sen har medfart.

8 10. Offentligt eller privat transportmiddel
Pa tjenesterejser skal fortrinsvis benyttes offentlige transportmidler, jf. 88 11-
13.

Stk. 2. Tjenestestedet kan dog tillade, at den ansatte benytter privat transport-
middel, hvis det ud fra en samlet betragtning er det mest hensigtsmasssige og
gkonomiske for tjenestestedet, jf. 88 14-17.
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Stk. 3. Tjenestestedet kan endvidere tillade, at den ansatte benytter privat bil
eller motorcykel, selv om offentlige transportmidler af gkonomiske arsager
skal anvendes patjenestergjsen, jf. stk. 1. Den ansatte kan i s fald fa udbetalt
godtgarelse pr. km i henhold til § 14, dog maksimalt et belgb, der svarer til
udgiften til billigste offentlige transportmulighed.

Offentlige transportmidler o.l.

8 11. Valg af transportmiddel og rejseklasse

Ved valg af transportmiddel og rejseklasse skal der lasgges vaagt pa, hvad der
I den konkrete situation er det mest hensigtsmaessige og @gkonomiske for
tjenestestedet.

8 12. Refusionsberettigede transportudgifter

Samtlige udgifter til offentlige transportmidler samt efter omstaandighederne
til taxi, som er anvendt i forbindelse med hen- og tilbagerejsen til bestemmel-
sesstedet, refunderes mod dokumentation.

Stk. 2. Udgifter til transport pa bestemmel sesstedet afholdes af time- og dag-
pengene, jf. 8 22, stk. 1, eller anses for godtgjort ved ydelse af procentgodige-
relse efter 8 21, stk. 2.

Stk. 3. | sagligetilfadde, hvor udgifter til transport pa bestemmel sesstedet star
I misforhold til satsen for time- og dagpengene, eller procentgodtgerel se efter
8 21, stk. 2, refunderes yderligere udgifter mod dokumentation.

8 13. Rabatordninger

Ved anvendelse af rabatordninger mv. vedrgrende offentlige transportmidier,
som bevirker, at tjenestergjsen bliver af laangere varighed, end det tjenstligt er
nedvendigt, ydes godtgerel se for merudgifter for hele rejsens varighed, og de
dage, som tjenesterejsen forlaanges med, betragtes som tjenstlige.

Stk. 2. Anvendelse af rabatordninger mv. i henhold til stk. 1 forudsadter dels,
at der ale forhold taget i betragtning kan opnas en rimelig besparelse for
tjenestestedet, dels at den ansatte er indforstaet med, at opholdet forlaanges.
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Stk. 3. | tilfadde, som ikke er omfattet af stk. 1 og 2, kan tjenestestedet tillade,
at rabatordninger mv. anvendes, hvis den ansatte anmoder om det. | sa fald
skal overskydende dage betragtes som feriedage o.l., og der kan ikke ydes
godtgarel se for merudgifter for disse dage. Det er endvidere en forudsadning,
at rgjsen ikke fordyres for tjenestestedet.

Private transportmidler

8 14. Bil eller motorcykel

For kaersdl i privat bil eller pa privat motorcykel udbetal es godtgarelse pr. km
efter lav sats. Satsen fremgar af det til enhver tid gaddende satsregul eringscir-
kulage.

8 15. Skriftlig kerselsbemyndigelse

Hvis der med en stilling er forbundet regelmaessig kersel af sterre omfang
og/eller speciel art i privat bil eller pa privat motorcykel, kan tjenestestedet
udfaardige en skriftlig kerselshemyndigelse til den ansatte. Bemyndigelsen skal
vaae personlig og indeholde en afgraansning af de rejser, som kan foretagesii
henhold til denne.

Stk. 2. For kersel, der er omfattet af bemyndigel sen, udbetal es godtgerel se pr.
km efter hgj sats, jf. det til enhver tid geddende satsreguleringscirkul agre, indtil
20.000 kmii et kalenderdr, jf. dog § 16. For kersel ud over 20.000 km udbetales
godtgarelse med lav sats.

8 16. Udlandet
Nér privat transportmiddel benyttes pa tjenestergjser til og i udlandet, udbetales
atid godtgarel se med lav sats.

8 17. Knallert eller cykel
Ved benyttelse af privat knallert eller cykel udbetales godtgarelse pr. km.
Satsen fremgar af det til enhver tid gaddende satsreguleringscirkul aare.

Stk. 2. Godtgerelsen kan efter et konkret sken udbetales samlet for en periode,
dog hgjst for ét ar ad gangen.
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KAP. 3. UDGIFTER TIL MALTIDER O.L.

§ 18. Former for maltidsgodtggrelse o.l.
Pa tjenesterejser godtgeres merudgifter til maltider o.l.

Stk. 2. Godtgarelsen sker pa én af falgende mader

- refusion af rimelige merudgifter mod dokumentation (8 19 og 8 34, stk. 2
0g §51)

- refusion af rimelige merudgifter mod dokumentation samt procentgodtge-
relse til dakning af smaforngdenheder mv. (8 20, stk. 2, § 21, stk. 1 og 2)

- time- og dagpenge (8 20, stk. 1, 8§ 21, stk. 3, 8§ 22, § 34, stk. 1 samt § 35, stk.
10g93)

8 19. Tjenesterejser uden overnatning eller under 24 timer

Pa tjenesterejser, der ikke er forbundet med overnatning, eller varer mindre
end 24 timer, refunderes rimelige merudgifter til maltider o.l. mod dokumenta-
tion.

§ 20. Tjenesterejser med overnatning i Danmark og pa Feergerne
Patjenestergjser i Danmark og pa Feagerne, der er forbundet med overnatning,
0g som varer minimum 24 timer, udbetales time- og dagpenge i overensstem-
melse med § 22, jf. dog § 51.

Stk. 2. Tjenestestedet kan i stedet tillade, at rimelige merudgifter til de tre
hovedmaltider refunderes mod dokumentation, samt at der ydes et belgb til
dakning af sméfornadenheder i overensstemmelse med § 21, stk. 2, hvis den
ansatte anmoder herom. En sadan tilladelse gadder for mindst 1 tjenesterejse.

8§ 21. Tjenesterejser med overnatning i udlandet og Grgnland

Pa tjenesterejser til udlandet og Granland, der er forbundet med overnatning,
0g som varer minimum 24 timer, refunderes rimelige merudgifter til maltider
mod dokumentation.

Stk. 2. Ud over refusion i henhold til stk. 1, ydes procentgodtgarel se til dak-
ning af sm&fornadenheder, transport pa bestemmel sesstedet (f.eks. bus og taxi)
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ol., jf. 812, stk. 2. Procentgodtgarel sens starrelse pr. dagn fremgar af det til
enhver tid gaddende satsreguleringscirkulaae.

Stk. 3. Tjenestestedet kan i stedet tillade, at der i stedet for godtgerelse af
dokumenterede rimelige merudgifter samt procentgodtgerel se udbetal es time-
0g dagpenge i overensstemmelse med § 22, hvis den ansatte anmoder herom.
En sadan tilladelse gadder for mindst 1 tjenesterejse.

8§ 22. Time- og dagpenge
Time- og dagpenge skal daskke merudgifter til maltider og smafornadenheder,
transport pa bestemmel sesstedet (f.eks. bus og taxi) o.l., jf. § 12, stk. 2.

Stk. 2. Dagpenge udbetales for hver fulde 24 timer, tjenesterejsen varer. For
timer herudover udbetales timepenge pr. pabegyndt time. Timepenge udger
1/24 af dagpengene.

Stk. 3. Dagpengenes starrelse fremgar af det til enhver tid gaddende satsregule-
ringscirkulaare. Dagpengene for dei 8 44, stk. 3, naevnte lande, kan ved |okal
aftale mellem det pagad dende ministerium, eller den der er bemyndiget hertil,
og den forhandlingsberettigede organisation, eller den der er bemyndiget hertil,
forhgjes, dog maksimalt til det belgb, der fremgar af det til enhver tid gedden-
de satsreguleringscirkul sere.

Stk. 4. Hvis den ansatte far gratis maltider i tilknytning til tjenesteregjsen, redu-
ceres time- og dagpengene. Morgenmaltid beregnes herved til 15%, frokost til
30% og middag til 30% af dagpengesatsen.

§ 23. Bestemmelseslandets og opholdslandets dagpengesats
Pa tjenesterejser gadder bestemmel seslandets sats for time- og dagpenge for
hele tjenestergjsen.
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Stk. 2. Hvis der pa tjenesterejsen foretages

- tjenstlige ophold,

- gennemrejse af laangere varighed eller

- ophold forbundet med overnatning i andre lande end bestemmel seslandet,
herunder i Danmark,

kan opholdslandets satser dog anvendes for denne del af tjenesterejsen.

Stk. 3. Hvis der foretages tjenstlige ophold mv. som naevnt i stk. 2, skiftes der
sats fra udlgbet af den time, der er pabegyndt i det respektive land, hvor satsen
er forskellig fra satsen i bestemmelseslandet eller et andet land, hvor der geres
ophold.

8 24. Reduktion af time- og dagpenge

For tjenestergjser til udlandet og Granland kan tjenestestedet i ganske ssalige
situationer udbetale et lavere belab, hvor det er dbenbart, at ydelse af dagpen-
gebel gbet - pa grund af tjenesterejsens specielle karakter - klart giver overdak-
ning i forhold til de faktiske merudgifter.

8§ 25. Bortfald af godtgarelse

Retten til godtgarelse for merudgifter efter § 18 bortfalder pa dage, hvor der
ikke gares tjeneste pa det midlertidige tjenestested, medmindre den ansatte har
opholdt sig dér dler i gvrigt stadig har merudgifter til maltider o.l. Under ferie
samt pa fridage mv., der holdes i tilknytning til ferie, bortfalder retten til
godtgerelser efter § 18 dog altid.

KAP. 4. UDGIFTER TIL OVERNATNING

8§ 26. Overnatning eller daglige tjenesterejser

Tjenestestedet afger under hensyntagen til den ansattes gnsker, om der skal
overnattes pa det midlertidige tjenestested, eller foretages daglige tjenesterejser
dertil.

8§ 27. Former for indkvartering

Hvis tjenestestedet ikke har sgrget for passende indkvartering/over-
natningsmulighed, daskkes udgifter til overnatning i overensstemmelse med 8§
28-31.
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§ 28. Godtggarelse for hoteludgifter mv.

Dokumenterede udgifter til hotelvaaelse eller anden indkvartering, der er
godkendt af tjenestestedet, refunderes inden for de anferte maksi mumbel gb pr.
overnatning (hoteldispositionsbel 2b), der fremgér af det til enhver tid gadden-
de satsreguleringscirkul sare.

Stk. 2. Hoteldispositionsbelgbet skal ikke dagkke betaling for obligatorisk
morgenmaltid pa overnatningshotellet, jf. § 29.

Stk. 3. | smligetilfadde kan tjenestestedet refundere sterre udgifter til hotelvee
relse end de maksimumbel @b, der er anfart i det til enhver tid gaddende satsre-
guleringscirkuleere.

Stk. 4. For tjenestergjser til lande, hvor der ikke er fastsat hotel dispositionsbe-
| @b, refunderes rimelige udgifter til et hotelvaarel se med bad eller anden god-
kendt indkvartering mod dokumentation.

§ 29. Morgenmaltid

For ansatte, som modtager godtgarelse i form af time- og dagpenge gadder, at
hvis morgenmaltidet er obligatorisk pa overnatningshotellet, anses morgenma-
den for indtaget dér, og der foretages fradrag i time- og dagpengene med 15%
af dagpengesatsen.

Stk. 2. Hvis tjenstlige eller praktiske forhold har forhindret den ansatte i at
indtage den obligatoriske morgenmad, foretages dog intet fradrag i time- og
dagpengene.

8 30. Overnatningsudgifter under fraveer

Under fravaa fradet midlertidige tjenestested kan |gbende udgifter til logi dér
daskkes mod dokumentation, hvis tjenestestedet anser dette for at vage en
gkonomisk fornuftig disposition.

8 31. Ledsager
Hvis hotelvaaelset deles med en ledsager, der ikke er omfattet af aftalen,
refunderes hgjst det fastsatte hotel dispositionsbel gb, jf. § 28, stk. 1.

§ 32. Udokumenteret nattilleeg
Hvis overnatningsudgiften ikke refunderes mod dokumentation, jf. 88 28-31,
udbetales et udokumenteret nattillaeg.
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Stk. 2. Hvis tjenestestedet sarger for indkvartering mv., eller refunderer over-
natningsudgifter jf. 88 28-31, kan der ikke samtidig udbetal es udokumenteret
nattillaag.

Stk. 3 Sterrelsen af det udokumenterede nattillaag, jf. § 46, fremgar af det til
enhver tid gaddende satsreguleringscirkulaze.

Stk. 4. Der kan kun udbetales udokumenteret nattillasg, nér det har veaet
nadvendigt at overnatte uden for hjemmet.

Stk. 5. Udokumenteret nattilleag kan ikke udbetalesii tilfadde, hvor den ansatte
pagrund af tjenesteregjsens specielle karakter ikke har haft merudgifter i for-
bindel se med overnatning.

KAP. 5. SERLIGE BESTEMMELSER OM UDSTATIONERING

§ 33. Udstationering. Definition
Der er tale om udstationering, nar

- det ved en tjenesterejses pabegyndelse eller senere er oplyst over for den
ansatte, at tjenesterejsen vil vare mindst 28 dage samme sted, og
- der overnattes pa udstationeringsstedet.

§ 34. Godtggarelse for merudgifter til maltider mv.
Under udstationering ydes time- og dagpenge efter reglernei 8 22.

Sik. 2. | stedet for ydelse af time- og dagpenge kan der indgas lokal aftale om,
at afgramsede grupper under udstationering kan fa refunderet rimelige merud-
gifter til matider o.l. mod dokumentation. Aftale kan indgas mellem det pa
gaddende ministerium, eller den der er bemyndiget hertil, og den forhandlings-
berettigede organisation, eller den der er bemyndiget hertil. Tjenestestedet og
den enkelte ansatte kan indga aftale med et tilsvarende indhold for den pagad-
dende.
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8 35. Nedseettelse af godtggrelser

Under udstationering i Danmark og pa Faargerne nedsadtes time- og dagpenge
fraog med den 29. dag, efter at udstationeringen er pabegyndt eller oplyst over
for den ansatte. Nedsadtel sen er faglgende:

Danmark: med 1/4
Faagerne: med 1/6

Stk. 2. Hoteldispositionsbel gbet og det udokumenterede nattillaay nedsadtes
ligeledes under udstationering fraog med den 29. dag, efter at udstationeringen
er pabegyndt eller oplyst over for den ansatte. Nedsadtel sen er felgende:

Danmark: med 1/4
Faagerne: med 1/6
Udlandet og Granland: med 1/4

Stk. 3. Nedsatelse i henhold til stk. 1 og 2 kan undlades, hvis sazlige forhold
bevirker, at dette forekommer urimeligt.

8 36. Tjenesterejser under udstationeringen
| tidsrum, hvor der foretages tjenesterejser fra udstationeringsstedet, der er
forbundet med overnatning, sker der ikke reduktion i henhold til § 35, stk. 1

og 2.

§ 37. Fraveer inden nedseettelsen

Tjenstligt fravaa fra udstationeringsstedet inden nedsadtelse af godtgerelser i
henhold til § 35, stk. 1 og 2, er tradt i kraft, bevirker tilsvarende udskydel se af
nedsadtel sestidspunktet.

8 38. Fraveer efter nedseettelsen
Fravaa fra udstationeringsstedet efter nedssdtelsen bevirker ikke — uanset
arsagen — at udstationeringen opherer.
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KAP. 6. HHEMREJSER

8 39. Hjemrejse. Definition

Under tjenesterejser i Danmark og pa Feargerne har den ansatte ret til hjemrg-
ser, dvs. til transportgodtgarelse i overensstemmelse med 8§ 42 i forbindelse
med hen- og tilbagerejser til det faste tjenestested dller til hjemmet, jf. 8 5. Det
er dog en forudsadning, at hjemresen ikke medfarer ulemper for tjenesteste-
det.

8 40. Godtggrelser under hjemrejser
Der udbetales kun godtgarelse for merudgifter, jf. § 18, for transporttiden
under hjemregjsen, jf. 8 5.

Stk. 2. Under hjemrejser kan overnatningsudgifter pa det midlertidige tjeneste-
sted kun dakkes i henhold til 8§ 30.

8 41. Antal
Under tjenestergjser i Danmark og lokalt pa Faargerne omfatter retten i henhold
til 8 39 én hjemrejse for hver uges fravas.

Stk. 2. Under tjenesterejser til og fra Feagerne omfatter retten i henhold til 8
39 én hjemrgjse for hver 4 ugers fravaa. Retten er betinget af, at den ansatte
opretholder husfarelse ved det faste tjenestested.

8 42. Transportmiddel
Under tjenestergjser i Danmark og pa Feargerne refunderes i forbindelse med
hjemregjser transportudgiften efter reglernei 8§ 10.

KAP. 7. REGULERING MV.

8 43. Transportgodtggrelse
Satserne for transportgodtgerelse i henhold til 88 14-17 fremgér af det til
enhver tid gaddende satsreguleringscirkulaae. Satserne reguleres pr. 1. januar.

Stk. 2. Regulering i op- eller nedadgdende retning kan dog ske i arets lgb, hvis
ekstraordinaae forhold ger sig gaddende.
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8 44. Dagpenge
Dagpenges aktuelle starrelse, der fremgdr af det til enhver tid geddende satsre-
guleringscirkulaare, fastsadtes pa fal gende made:

Stk. 2. Bortset fradei stk. 3 naevnte lande udger dagpenge pr. 1. august 2000
351 kr.

Stk. 3. Dagpenge for nedennsavnte lande udger - i det omfang andet ikke
felger af indgaet |okal aftale efter § 22, stk. 3 - falgende pr. 1. august 2000:

Danmark (inkl. Feagerne) 301 kr.,

Bulgarien 259 kr., Slovakiet 249 kr., Mozambique 233 kr., Sydafrika 192 kr.,
Tunesien 275 kr., Zambia 266 kr., Zimbabwe 200 kr., Agypten 269 kr., Bolivia
200 kr., Colombia 266 kr., Cuba 280 kr., Bangladesh 266 kr., Bhutan 144 kr.,
Indien 192 kr., Iran 200 kr., Malaysia196 kr., Nepal 161 kr., Pakistan 164 kr.
og Thailand 240 kr.

Stk. 4. Dagpenge forhgjes dog i samme omfang, som der sker forhgjelser af
den skattefri sats med hjemmel i ligningslovens 8§ 9A, stk. 2, nr. 1, 2. pkt.
Satserne vil fremga af det til enhver tid gaddende satsreguleringscirkul agre.

Stk. 5. Dagpenge reguleres hver 1. januar med den samme procentsats, der
anvendes ved den arlige regulering i medfer af ligningslovens § 9A, stk. 3, 4.-
6. pkt., sAledes som denne er affattet ved lov nr. 955 af 20. december 1999. Det
fremkomne belgb afrundes opad til naarmeste kronebel gb.

8 45. Procentgodtgarelse

Procentgodtgerelse, jf. 8 21, stk. 2, beregnes af den til enhver tid gaddende
dagpengesats, jf. § 22, stk. 3 0g § 44, og beregnes med den i ligningslovens §
9A, stk. 4, naevnte procentsats, jf. dog stk. 2.
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Stk. 2. Procentgodtgerelse for de i § 44, stk. 3, naavnte lande beregnes som
30% af den dagpengesats, der gadder for den pagad dende rejse til den enkelte
destination, jf. 8 22, stk. 3. Procentgodtgerel sen kan dog ikke overstige pro-
centgodtgerel sen beregnet med den procentsats, der falger af stk. 1 og beregnet
af den dagpengesats, der er gaddende i henhold til § 44, stk. 2, 4 og 5.

§ 46. Udokumenteret nattilleeg
Udokumenteret nattillaag, jf. § 32, stk. 3, hvis aktuelle sterrelse fremgar af det
til enhver tid gaddende satsregul eringscirkulaare, fastsadtes pa fal gende méde:

Belgbet udger pr. 1. januar 2000 150 kr. og reguleres hver 1. januar med den
samme procentsats, der anvendes ved den arlige regulering i medfer af lig-
ningslovens § 9A, stk. 3, 4.-6. pkt. Det fremkomne belab afrundes opad til
naa'meste kronebel gb.

8 47. Veesentlige eendringer

Hvis der sker vaesentlige aandringer i ligningslovens regler om skattefri rejse-
godtgare ser, kan der mellem aftalens parter optages forhandling om eventuelle
aandringer.

§ 48. Hoteldispositionsbelgb
Hoteldispositionsbelgb, jf. § 28, stk. 1, hvis aktuelle sterrelse fremgar af det til
enhver tid gaddende satsreguleringscirkulaae, reguleres pr. 1. januar.

KAP. 8. SERBESTEMMELSER

8 49. Opsigelse af eeldre lokale aftaler

| forbindelse med denne aftal es ikrafttrasden skal lokale aftaler, der er indgaet
I henhold til tidligere gaddende aftaler om tjenestergjser mv., og som ind-
holdsmaessigt strider mod bestemmelserne i denne aftale, af de lokale parter
opsiges til ophar med 3 maneders varsel.

Stk. 2. Lokale aftaler om ydelse af udokumenteret nattillaay bortfalder med
denne aftales ikrafttraeden.
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8 50. Aftaler i henhold til bemyndigelse

Reglernei kap. 2 — 6 kan kun fraviges efter bemyndigel se fra Finansministeriet
og ved aftale mellem det pagad dende ministerium, eller den, der er bemyndiget
hertil, og den forhandlingsberettigede organisation, eller den der er bemyndiget
hertil. Sadanne aftaler kan kun indgas for grupper af ansatte, for hvem saalige
forhold ger sig gaddende pa tjenesterejser.

8 51. Seerlige aftaler om afregning mod dokumentation

Ansatte i lanramme 37 og derover kan pa tjenesterejser i Danmark og pa
Feagerne vadge at fa refunderet rimelige merudgifter mod dokumentation i
stedet for time- og dagpenge efter § 22 samt godtgarelse i henhold til 88 26-42.

Stk. 2. Et valg truffet i henhold til stk. 1 er bindendei 2 &. Er der ikke inden
udlgbet af 2-ars perioden fremsat gnske om en aadring, er valget bindende for
en ny 2-ars periode.

Stk. 3. Hvor der ger sig salige forhold gad dende, kan der mellem det pagad-
dende ministerium, eller den der er bemyndiget hertil, og den forhandlingsbe-
rettigede organisation, eller den der er bemyndiget hertil, indgas lokal aftale
om, at afgramsede grupper af ansatte under |anramme 37 kan afregne tjeneste-
rejser i Danmark og pa Feagerne i overensstemmelse med stk. 1.

KAP. 9. FORSIKRING

8 52. Tjenesterejser til udlandet

Pa tjenestergjser til udlandet tegnes syge- og hjemtransportforsikring, reg-
seulykkesforsikring samt rejsegodsforsikring i overensstemmelse med de til
enhver tid gaddende bestemmel ser herom.

KAP. 10. IKRAFTTRZADEN MV.
8§ 53. Ikrafttreeden mv.

Aftalen traeder i kraft den 1. august 2000, idet dog bestemmelseni § 15, stk. 2,
alerede traader i kraft den 1. januar 2000.
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Stk. 2. Samtidig ophaaves.
- Aftale af 8. marts 1999 om tjenestergser (Fmst. nr. 011-99).
Stk. 3. | perioden 1. august til 31. december 2000 udger dagpenge, henholdsvis

procentgodtgarelse for Island 356 kr. og 89 kr. samt for Japan 455 kr. og
113,75 kr.

K gbenhavn, den 30. juni 2000

Statsansattes Kartel Finansministeriet,

Niels Juul Personal estyrelsen
P.M.V

Statstjenestemaandenes E.B

Centralorganisation ||

Tommy Agerskov Thomsen Marianne Ho
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Finn Busse Jensen
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